
Checkliste: Benötigte Unterlagen für einen Antrag auf Kontenklärung 
 
Dieses Hinweisblatt soll Ihnen Anhaltspunkte geben, welche Angaben und Unterlagen bei einem 
Kontenklärungsantrag benötigt werden. Es handelt sich hierbei um keine abschließende Aufstel-
lung. Welche Unterlagen im Einzelfall erforderlich sind, kann nur nach Durchsicht der Versiche-
rungsunterlagen im Rahmen eines Beratungsgespräches festgestellt werden. Bitte stellen Sie 
sich darauf ein, auch nach biographischen Daten wie Heiratsdatum und eventuellen früheren 
Namen gefragt zu werden.  
 
Es werden grundsätzlich folgende Angaben bzw. Unterlagen benötigt:  
 
 
Persönliche Unterlagen: 
 

• Gültiger Personalausweis/Reisepass  

• Sozialversicherungsnummer 

• Letzter Versicherungsverlauf oder letzte Rentenauskunft der Deutschen Rentenversicherung 

• Schwerbehindertenausweis (sofern vorhanden) 

• Sofern zutreffend: Geburtsurkunden der Kinder im Original (gilt für weibliche sowie männliche 
Versicherte) oder Familienbuch 

• Belege über Zeiten eines Schul-, Fachschul-, Fachhochschul- und Hochschulbesuchs ab Voll-
endung des 17. Lebensjahres bis zu deren Ende (z. B. Zeugnisse, Schulbescheinigungen, 
Studienbücher, fortlaufende Immatrikulationsbescheinigungen, Fachschul- und Hochschulab-
schlüsse); auch ausländische Schul- und Ausbildungszeiten sind zu belegen 

• Unterlagen über den Zeitraum einer Lehre und die Entgelthöhe (z. B. Lehrvertrag, Gesellen-
brief, Kaufmannsgehilfenbrief, Facharbeiterbrief, Lehrzeugnis)  

• Nachweise über berufliche Ausbildungen durch die Agentur für Arbeit (Zeugnisse, Lehrgangs-
bescheinigungen), sowie Nachweise über Zahlungen von Unterhaltsgeld durch die Agentur 
für Arbeit (Arbeitsamt) 

• Nachweise über Wehr- bzw. Zivildienst (z. B. rosafarbene Wehrdienstbescheinigung, Wehr-
pass) 

• Nachweise im Original über Beschäftigungszeiten, die noch nicht erfasst sind (z. B. Quit-
tungs- und Versicherungskarten, Aufrechnungsbescheinigungen, Durchschriften aus dem So-
zialversicherungsnachweisheft, DEVO- oder DÜVO-Bescheinigungen) 

• Nachweise über ausländische Beschäftigungszeiten 
 
 
Nachweise über zurückgelegte Zeiten in der ehemaligen DDR (Beitrittsgebiet) 
 

• Arbeitsbuch bzw. Arbeitsbuchersatzkarte, sämtliche Sozialversicherungsausweise der ehe-
maligen DDR, Beitragskarten zur freiwilligen Versicherung 

• Nachweise über Zugehörigkeit zu einem Zusatz- oder Sonderversorgungssystem (z. B. Ur-
kunden, Beitrittsbescheinigungen, Beitragskarten) 

 
Bitte immer Originalunterlagen mitbringen! 
 
 
Vielen Dank für Ihre Mithilfe. 
 
 
Winfried Bergmann 
Ehrenamtlicher Versichertenberater 
Deutsche Rentenversicherung Bund 
Granitzer Str. 3 
18546 Sassnitz 
 
Tel.: 015560 029381 
w.bergmann@versichertenberater-ruegen.de 
www.versichertenberater-ruegen.de 


